
Wir freuen uns, wenn wir Ihnen durch die Nutzungsmöglichkeit des Eltern-Kind-Arbeitszimmers eine 
Lösung zur Eigenbetreuung Ihres Kindes bieten können und danken der Institutsleitung und Ge-
schäftsführung für die große Unterstützung zur Umsetzung der „Vereinbarkeit von Familie und Be-
ruf am IfADo“. Ebenso möchten wir uns auch für die zahlreichen Sachspenden zur kindgerechten 
Einrichtung des Familienraums bedanken. 

• Unser Eltern-Kind-Arbeitszimmer ermöglicht Ihnen, Ihr Kind bei uns im Hause zu versorgen 
und gleichzeitig in Ruhe und ungestört zu arbeiten.

• Der Raum ist bereits mit einem Reisebett, einer Wickelkommode, einem Windeleimer, einem 
Ruhesessel, Spielzeug für Kinder zwischen 0 und 6 Jahren, einem Töpfchen sowie einer Toi-
lettensitzhilfe, einem Vaporisator, Fläschchenwärmer, einem Kinderstuhl und entsprechenden 
Beleuchtungsmöglichkeiten ausgestattet.

• Der hochmoderne Bildschirmarbeitsplatz besteht aus einer Fujitsu-Siemens-Workstation mit 
Windows-XP Servicepack 3 / Office 2003 und Anschluss für eine externe Festplatte sowie ei-
nem TFT-23“  Monitor. Für technische Detailfragen zur Kompatibilität mit Ihrem Arbeitsplatz-
rechner wenden Sie sich bitte an die EDV-Abteilung (Hr. Flöring / Hr. Klönne).

• In unmittelbarer Nähe befinden sich sanitäre Anlagen und eine Teeküche, die mit Mikrowelle, 
Spüle und Kühlschrank ausgestattet ist. 

• Der eigene Schlüssel für den Raum zur Wahrung der Privatsphäre bietet Ihnen den Komfort, 
den Sie von zu Hause gewohnt sind.

• Die Einhaltung der Sicherheitsvorschriften wird mit einer separaten Nutzungsordnung gewähr-
leistet

Zur optimalen Nutzung empfehlen wir Ihnen, ein eigenes Babyphone mitzubringen, falls Sie während 
der Anwesenheit im Institut den Raum ohne ihr Kind verlassen möchten.

Buchen Sie die Belegung des Eltern-Kind-Arbeitszimmers (Raum 4.E12) bequem über unser Reser-
vierungstool im Intranet (direkt auf der Startseite der IfAthek) je nach Ihren Bedürfnissen und Termi-
nen.

Ihr Gleichstellungsteam

Susanne Kampka Dr. Birgit Arnold-Schulz-Gahmen

Sie müssten sich während Ihrer Elternzeit eigentlich im Kollegenkreis austauschen und brauchen 
einen Raum im Institut, der die Bedürfnisse einer Kinderbetreuung abdeckt?

Sie wollen gerne an einer Besprechung teilnehmen, aber die liegt außerhalb der Betreuungszeiten des
 KiGa`s / der KiTa?

Ihre Präsenz wird in der Arbeitsgruppe / im Institutslabor benötigt und Sie brauchen einen Raum, in 
dem Sie ihr Kind vorübergehend betreuen können?




